
PERCENTUALI DI ASSENZA E DI PRESENZA MESE DI FEBBRA IO 2014
AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
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635 14480 801 571 638 9,48% 13,88% 90,52% 86,12% 5,53%

dirigenti 145 3440 15 56 120 2,06% 5,55% 97,94% 94,45% 0,44%
personale del comparto - ruolo sanitario 356 8008 607 309 403 11,44% 16,47% 88,56% 83,53% 7,58%
personale del comparto - ruolo tecnico 130 2952 172 206 114 12,80% 16,67% 87,20% 83,33% 5,83%
personale del comparto - ruolo amministrativo 4 80 7 0 1 8,75% 10,00% 91,25% 90,00% 8,75%

785 18588 1081 908 511 10,70% 13,45% 89,30% 86,55% 5,82%

dirigenti 171 4076 135 154 182 7,09% 11,56% 92,91% 88,44% 3,31%
personale del comparto - ruolo sanitario 472 11132 642 633 260 11,45% 13,79% 88,55% 86,21% 5,77%
personale del comparto - ruolo tecnico 136 3256 302 121 53 12,99% 14,62% 87,01% 85,38% 9,28%
personale del comparto - ruolo amministrativo 6 124 2 0 16 1,61% 14,52% 98,39% 85,48% 1,61%

307 7247 560 457 417 14,03% 19,79% 85,97% 80,21% 7,73%

dirigenti 71 1692 87 131 34 12,88% 14,89% 87,12% 85,11% 5,14%
personale del comparto - ruolo sanitario 195 4583 338 304 319 14,01% 20,97% 85,99% 79,03% 7,38%
personale del comparto - ruolo tecnico 41 972 135 22 64 16,15% 22,74% 83,85% 77,26% 13,89%

974 22417 1212 1304 924 11,22% 15,35% 88,78% 84,65% 5,41%

dirigenti 224 5328 85 245 181 6,19% 9,59% 93,81% 90,41% 1,60%
personale del comparto - ruolo sanitario 528 11869 809 707 503 12,77% 17,01% 87,23% 82,99% 6,82%
personale del comparto - ruolo tecnico 218 5144 315 352 238 12,97% 17,59% 87,03% 82,41% 6,12%
personale del comparto - ruolo amministrativo 4 76 3 0 2 3,95% 6,58% 96,05% 93,42% 3,95%

274 5944 220 233 280 7,62% 12,33% 92,38% 87,67% 3,70%

dirigenti 71 1640 34 17 58 3,11% 6,65% 96,89% 93,35% 2,07%
personale del comparto - ruolo sanitario 164 3488 134 156 190 8,31% 13,76% 91,69% 86,24% 3,84%
personale del comparto - ruolo tecnico 34 716 52 57 28 15,22% 19,13% 84,78% 80,87% 7,26%
personale del comparto - ruolo amministrativo 5 100 0 3 4 3,00% 7,00% 97,00% 93,00% 0,00%

672 14622 1218 750 564 13,46% 17,32% 86,54% 82,68% 8,33%

dirigenti 39 824 19 33 39 6,31% 11,04% 93,69% 88,96% 2,31%
personale del comparto - ruolo sanitario 358 7858 599 455 317 13,41% 17,45% 86,59% 82,55% 7,62%
personale del comparto - ruolo tecnico 149 3284 401 134 109 16,29% 19,61% 83,71% 80,39% 12,21%
personale del comparto - ruolo amministrativo 126 2656 199 128 99 12,31% 16,04% 87,69% 83,96% 7,49%

648 14975 846 691 883 10,26% 16,16% 89,74% 83,84% 5,65%

dirigenti 194 4531 208 105 232 6,91% 12,03% 93,09% 87,97% 4,59%
personale del comparto - ruolo sanitario 366 8472 453 440 555 10,54% 17,09% 89,46% 82,91% 5,35%
personale del comparto - ruolo tecnico 78 1772 180 124 94 17,16% 22,46% 82,84% 77,54% 10,16%
personale del comparto - ruolo amministrativo 10 200 5 22 2 13,50% 14,50% 86,50% 85,50% 2,50%

364 8496 403 289 440 8,15% 13,32% 91,85% 86,68% 4,74%

dirigenti 112 2640 39 104 74 5,42% 8,22% 94,58% 91,78% 1,48%
personale del comparto - ruolo sanitario 208 4836 296 142 305 9,06% 15,36% 90,94% 84,64% 6,12%
personale del comparto - ruolo tecnico 40 940 67 43 54 11,70% 17,45% 88,30% 82,55% 7,13%
personale del comparto - ruolo amministrativo 4 80 1 0 7 1,25% 10,00% 98,75% 90,00% 1,25%

DIP. SERVIZI Totale

Dipartimenti / Distretti

DIP. CHIRURGICO Totale

DIP. EMERGENZA Totale

DIP. MATERNO INFANTILE Totale

DIP. MEDICO Totale

IRCCS SCIENZE NEUROLOGICHE Totale

DIP. ONCOLOGICO Totale

DIP. IGIENICO ORGANIZZATIVO Totale
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Dipartimenti / Distretti

405 8616 475 337 320 9,42% 13,14% 90,58% 86,86% 5,51%

dirigenti 10 208 3 2 5 2,40% 4,81% 97,60% 95,19% 1,44%
personale del comparto - ruolo sanitario 30 600 22 14 21 6,00% 9,50% 94,00% 90,50% 3,67%
personale del comparto - ruolo tecnico 109 2396 213 76 83 12,06% 15,53% 87,94% 84,47% 8,89%
personale del comparto - ruolo amministrativo 256 5412 237 245 211 8,91% 12,80% 91,09% 87,20% 4,38%

429 8872 420 279 314 7,88% 11,42% 92,12% 88,58% 4,73%

dirigenti 151 3252 98 94 82 5,90% 8,43% 94,10% 91,57% 3,01%
personale del comparto - ruolo sanitario 200 4076 215 97 156 7,65% 11,48% 92,35% 88,52% 5,27%
personale del comparto - ruolo tecnico 18 360 18 35 13 14,72% 18,33% 85,28% 81,67% 5,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 60 1184 89 53 63 11,99% 17,31% 88,01% 82,69% 7,52%

824 17919 1169 722 609 10,55% 13,95% 89,45% 86,05% 6,52%

dirigenti 206 4528 125 115 203 5,30% 9,78% 94,70% 90,22% 2,76%
personale del comparto - ruolo sanitario 505 10987 934 503 327 13,08% 16,06% 86,92% 83,94% 8,50%
personale del comparto - ruolo tecnico 83 1820 80 51 53 7,20% 10,11% 92,80% 89,89% 4,40%
personale del comparto - ruolo amministrativo 30 584 30 53 26 14,21% 18,66% 85,79% 81,34% 5,14%

91 2000 41 55 105 4,80% 10,05% 95,20% 89,95% 2,05%

dirigenti 46 1016 19 27 58 4,53% 10,24% 95,47% 89,76% 1,87%
personale del comparto - ruolo tecnico 25 576 18 4 25 3,82% 8,16% 96,18% 91,84% 3,13%
personale del comparto - ruolo amministrativo 20 408 4 24 22 6,86% 12,25% 93,14% 87,75% 0,98%

238 4844 178 183 271 7,45% 13,05% 92,55% 86,95% 3,67%

dirigenti 11 220 0 3 8 1,36% 5,00% 98,64% 95,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 49 1092 39 37 82 6,96% 14,47% 93,04% 85,53% 3,57%
personale del comparto - ruolo amministrativo 178 3532 139 143 181 7,98% 13,11% 92,02% 86,89% 3,94%

119 2468 77 41 121 4,78% 9,68% 95,22% 90,32% 3,12%

dirigenti 17 340 1 2 21 0,88% 7,06% 99,12% 92,94% 0,29%
personale del comparto - ruolo sanitario 2 40 3 0 2 7,50% 12,50% 92,50% 87,50% 7,50%
personale del comparto - ruolo tecnico 84 1768 69 34 73 5,83% 9,95% 94,17% 90,05% 3,90%
personale del comparto - ruolo amministrativo 16 320 4 5 25 2,81% 10,63% 97,19% 89,38% 1,25%

841 17969 1006 753 553 9,79% 12,87% 90,21% 87,13% 5,60%

dirigenti 87 1800 52 55 63 5,94% 9,44% 94,06% 90,56% 2,89%
personale del comparto - ruolo sanitario 647 13833 767 615 411 9,99% 12,96% 90,01% 87,04% 5,54%
personale del comparto - ruolo tecnico 76 1704 168 56 63 13,15% 16,84% 86,85% 83,16% 9,86%
personale del comparto - ruolo amministrativo 31 632 19 27 16 7,28% 9,81% 92,72% 90,19% 3,01%

490 10448 487 387 558 8,37% 13,71% 91,63% 86,29% 4,66%

dirigenti 65 1300 48 48 28 7,38% 9,54% 92,62% 90,46% 3,69%
personale del comparto - ruolo sanitario 229 4936 260 204 342 9,40% 16,33% 90,60% 83,67% 5,27%
personale del comparto - ruolo tecnico 109 2480 145 97 123 9,76% 14,72% 90,24% 85,28% 5,85%
personale del comparto - ruolo amministrativo 87 1732 34 38 65 4,16% 7,91% 95,84% 92,09% 1,96%

8096 179905 10194 7960 7508 10,09% 14,26% 89,91% 85,74% 5,67%

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO Totale

DIPARTIMENTO TECNICO-PATRIMONIALE Totale

Totale complessivo

DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE Totale

DIPARTIMENTO DI SANITA' PUBBLICA Totale

DISTRETTI Totale

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO Totale

DIREZIONE AZIENDALE - STAFF - DIP. ATTIVITA' SOCIO-
SANITARIE - DIP ATTIVITA' AMM.VE E TERR. Totale

DIP.DI SALUTE MENTALE E DIPEND.PATOLOGICHE Totale
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